
 

Euvidea al WorldPensionSummit di Amsterdam 

 

Dal 2 al 4 novembre si è svolto ad Amsterdam il secondo WorldPensionSummit. Oltre 200 rappre-

sentanti dal mondo politico, scientifico ed economico hanno discusso sui sistemi pensionistici na-

zionali e sulle sfide del loro finanziamento. Qualificati esponenti politici come il ministro delle finan-

ze canadese, commissari dell’UE, professori provenienti da diverse università ed esponenti dal mon-

do economico hanno contribuito attraverso le loro presentazioni ad esaminare la tematica in modo 

completo.  

 

Mentre paesi come Olanda, Australia e Svizzera hanno già acquisito delle esperienze pluriennali con 

il sistema dei tre pilastri, i paesi asiatici ed africani si trovano ancora in una fase iniziale. 

 

Un tema molto discusso fra i partecipanti erano le soluzioni previdenziali transfrontaliere. 

L’economia richiede ai dipendenti un elevato grado di flessibilità. Ciò significa che spesso gli specia-

listi durante la loro carriera professionale sono tenuti a lavorare e vivere in diversi paesi. La mobilità 

lavorativa è diventata una “conditio sine qua non” del mondo economico globale.  

 

In questo contesto Euvidea ha avuto l’opportunità di presentare le proprie soluzioni previdenziali. 

L’obiettivo di Euvidea è di proporre alle PMI internazionali e a grandi imprese attive a livello mondia-

le una soluzione previdenziale per i propri collaboratori, indipendente dal singolo paese in cui essi 

operano.  

 

La soluzione previdenziale di Euvidea si orienta al modello previdenziale olandese e svizzero. Il piano 

previdenziale si basa sul primato dei contributi ed è finanziato da versamenti regolari da parte dei 

datori di lavoro e dei dipendenti. La grande modularità permette alle imprese di sviluppare soluzioni 

su misura che tengono conto dei requisiti legali e fiscali dei singoli paesi e, se richiesto, possono 

includere anche prestazioni di rischio. La reazione da parte degli specialisti è stata molto positiva e 

dimostra che soluzioni previdenziali transfrontaliere rappresentano un’elevata esigenza del mercato. 

Negli ultimi anni anche le limitazioni a livello legislativo sono state ridotte successivamente aprendo 

nuove opportunità. 

 

Il prossimo WorldPensionSummit si terrà nel mese di novembre del 2012. Euvidea sarà nuovamente 

presente per curare ed ampliare ulteriormente i buoni contatti internazionali.  

 

 


